
Na temelju odredbi Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine,

broj 87/98, 86109,92110, 105/10, 90111,6112,94113, 152/14,7117,68118, 98/19,64120, l5l/22,
156123), dlanka 37 .b Zakona o pla6ama u drZavnoj sluZbi i javnim sluZbama (Narodne novine, broj

55123), Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obradun plaie

u javnim sluZbama (,,Narodne novine",, broj 2124), Pravilnika o tjednim radnim obvezama uditelja

i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (,,Narodne novine", broj 34114,40114 - ispr.,l03/14 i 102119),

Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim i pomo6nim poslovima koji se

obavljaju u osnovnoj Skoli (,,Narodne novine",, broj 40114) i dlanka 58. Statuta Osnovne Skole

KameSnica, Skolski odbor Osnovne Skole Kame5nica, na sjednici odrZanoj 4. prosinca 2024.

donio je

PRAVILNIK O ORGANIZACIJI RADA I SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA U OSNOVNOJ SKOLI

KAMESNICA, OTOK

I. OPCE ODREDBE

ilanak l.
Ovim se Pravilnikom ureduje organizacij arada i sistematizacija radnih mjesta u Osnovnoj Skoli

Kame5nica, Otok (u daljnjem tekstu: Stota;.

Clanak2.
lzrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znadenje koriste se neutralno i odnose

se jednako na muSki i Zenski rod.

II. ORGANIZACIJA RADA

e lanak 3.

U St<oti su ustrojene dvije sluZbe:

l. strudno-pedagoSka

2. admin istrativno-tehnidka.
ilanak 4.

U strudno-pedagoSkoj sluZbi obavljaju se odgojno obrazovni poslovi u svezi s izvodenjem

nastavnog plana i programa, neposrednog odgojno obrazovnog rada s udenicima, aktivnosti u

skladu s potrebama i interesima udenika te promicanje strudno-pedagoSkog radp Skole i ostali

strudno pedago5ki poslovi u skladu sa zakonom, provedbenim propisima, godi5njim planom i

programom rada Skole i Skolskim kurikulumom.

ilanak 5.

U administrativno-tehnidkoj sluZbi obavljaju se opdi, pravni i kadrovski poslovi, radunovodstveni

i knjigovodstveni poslovi, poslovi vodenja i duvanja pedago5ke dokumentacije i evidencije te
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ostalih evidencija, poslovi tehnidkog odrLavanja i rukovanja opremom i uredajima, poslovi

odrZavanja disto6e objekata i okoli5a te drugi pomo6ni poslovi u skladu sa zakonskim propisima,

podzakonskim i provedbenim propisima te godiSnjim planom i programom rada Skole.

III. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

ilanak 6.

Sistematizacija radnih mjesta u Skoli obuhva6a vrste radnih mjesta, nazive radnih mjesta, opis

poslova, uvjete za raspored na radna mjesta, razinu obrazovanja i broj izvrSitelja na radnim

mjestima.

Razina obrazovanja 
eranakT.

Radna mjesta mogu biti:
l. radna mjesta I. vrste, za koje je uvjet zavr5en sveudili5ni diplomski studij ili sveudili5ni

integrirani prijediplomski i diplomski studij ili strudni diplomski studij (razina HKO-a 7.1.sv ili
7.1 .st.)

2. radna mjesta IL vrste, za koja je uvjet zavr5en sveudiliSni prijediplomski studij ili strudni

prijediplomski studij (razina HKO-a 6.sv. ili 6. st)

3. radna mjesta III. vrste, zakoja je uvjet zavrSeno srednjo5kolsko obrazovanj e (razinaHKO-a 4.2

ili 4.1.) ili zavr5en kratki studij ili program za majstore (razina HKO-a 5)

4.radnamjesta IV. vrste, zakoja je uvjet zavrSeno osnovno obrazovanje ili strukovno i umjetnidko

obrazovanje (razina HKO-a I ili2).

Vrste radnih mjesta

Clanak 8.

Radna mjesta u Skoli su: posebno radno mjesto i ostala radna mjesta.

Posebno radno mjesto u Skolije rukovode6e radno mjesto.

POSLOVI RUKOVODENJA SI(OLOV:

l.
2.
aJ.

4.

RA\.TNATELJ 3 IZVRSNI SAVJETNIK
RA\.TNATELJ 3 SAVJETNIK
RA\TNATELJ 3 MENTOR
RAVNATELJ 3

Ostala radna mjesta u Skoli su:

I. UEITELJ - IZVRSNI SAVJETNIK
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2. UdITELJ - SAVJETNIK
3. UEITELJ - MENTOR
4. UEITELJ
5. UCITELJ BEZ ODGOVARAJUCE VRSTE OBRAZOVANJA
6. STRUENI SURADNIK - IZVRSNI SAVJETNIK
7. STRUENI SURADNIK - SAVJETNIK
8. STRU.NI SURADNIK - MENTOR
9. STRUENI SURADNIK
10. STRUENI SURADNIK BEZ ODGOVARAJUCE VRSTE OBRAZOVANJA
1 1. TAJNTK Srolsrp usrANovE r

r2. voDrrpu nairD,rovoDsTva u Sror-t z
r:. srnuiNr SURADNTK NA rprmrirona oonZAVANJU
14. KUHAR-SI-aSUCeR Z

rs. irsrairspnpuac

Posebno radno mjesto u sustavu obrazovanja

ilanak 9

1. NAZIV RADNOG MJESTA:

PROPISANI NAZIV
RADNOG MJESTA KOEFICIJENT PLATNIRAZRED
Ravnatelj 3 izvrsni saujetnik 3 46 12

Ravnatel.j 3 saujetnik 3,15 1t
Ravnatelj 3 mentor 2,86 II
Rovnatelj 3 2,60 10.

obavlja poslove ravnatelja Skole

OPIS POSLOVA: predstavlja i zastupa Skolu, obavlja poslove poslovodnog i strudnog voditelja

Skole, organizira i vodi rad Skole, predlaZe Skolskom odboru statut i druge op6e akte te financijski

plan i polugodiSnji i godi5nji obradun, odluduje o zasnivanju i prestanku radnog odnosa zaposlenika

Skole sukladno odredbamaZakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te drugim

propisima, planira rad, saziva i vodi sjednice uditeljskog vijeda , odgovara za sigurnost udenika,

uditelja i ostalih radnika, suraduje s udenicima, roditeljima , osnivadem i drugim nadleZnim

sluZbama te obavlja ostale poslove prema zakonskim i podzakonskim propisima i statutu Skole.

UVJETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

RAZINA OBRAZOVANJA: radno mjesto I. vrste

BROJ IZVRSITELJA: Ravnatelj 3 mentor-1 izvr5itelj
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Ostala radna mjesta u sustavu obrazovanja

ilanak 10.

1. NAZIV RADNOG MJESTA:

PROPISANI NAZIV
RADNOG MJESTA KOEFICIJENT PLATNI RAZRED

- obavlja poslove:

- uditelja razredne nastave

- uditelja hrvatskoga jezika

- uditelja engleskog jezika

- uditelja njemadkog jezika

- uditelja talijanskog jezika

- uditelja likovne kulture

- uditelja glazbene kulture

- uditelja tehnidke kulture

- uditelja tjelesne i zdravstvene kulture

- uditelja matematike

- uditelja fizike
- uditelja informatike

- uditelja prirode

- uditelja biologije
- uditelja kemije

- uditelja povijesti

- uditelja geografrje

- uditelja vjeronauka

- uditelja edukatora-rehabilitatora.
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1. Uiitelj -imrsni.saujetnik 2,62 10.

2. Uiitelj saujetnik 2,38 9.

3. Lliitelj -mentor 2,17 8.

4. Uiitelj 2,01 8.

5. Uiitelj bez odgovarajute vrste

obrazovanja prema odredbama Za-

kona o odgoju i obrazovanju u osnov-

noj i srednjoj ibli
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OPIS POSLOVA: izvodenje nastave i drugih oblika neposrednoga odgojno obrazovnog rada,

razrednidki poslovi te ostali poslovi koji proizlazeiznaravi ikolidine odgojno obrazovnog rada s

udenicima, obavljanje aktivnosti i poslova iz nastavnog plana i programa, godi5njeg plana i
programa, Skolskog kurikuluma te mogudnost obavljanja posebnih poslova koj i proizlaze izustroja
rada Skole.

UVJETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilniku o odgo-

varajuioj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli.

RAZINA OBRAZOVANJA: radna mjesta I. ili IL vrste

BROJ IZVRSITELJA: utvrduje se podetkom svake Skolske godine na temelju Pravilnika o dednim
radnim obvezama uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli i Odluke upravnog tijela Splitsko-

dalmatinske Zupanije nadleZnog za poslove obrazovanja o ustroju i broju razrednih odjela za tu

Skolsku godinu.

2. NAZIV RADNOG MJESTA

PROPISANI NAZIV
RADNOG M.IESTA KOEFICIJENT PLATNI RAZRED

- obavlja poslove

- strudnog suradnika pedagoga

- strudnog suradnika psihologa

- strudnog suradnika knjiZnidara

- strudnog suradnika logopeda

OPIS POSLOVA STRUiNtg SURADNIKA: neposredni odgojno obrazovni rad s udenicima,

strudno-razvojni i koordinacijski poslovi i drugi strudni poslovi u skladu sa zahtjevima struke te

obavllanje ostalih poslova koji proizlaze iz neposrednog odgojno obrazovnog rada u skladu sa

Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te Pravilnikom o tjednim radnim
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I. Struini suradnik-imrsni sauj etnik 2,62 t0

2. Struini suradn i k -sau.j e tni k 2,38 9,

2,t7 8.

4. Struini suradnik 2,01 8.

5. Struini suradnik bez odgovarajute

vrste obrazovanja prema odredbama

Zakona o odgoju i obrazovanju u

osnovnoj i srednjoj Skoli

1,77 J.

3. Struini sur adni k-me nto r



obvezama uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli i prema Odluci o tjednom i godi5njem

zaduZenju

UVJETI: prema Zakonu o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli iPravilniku o odgo-
varaju6oj vrsti obrazovanja uditelja i struinih suradnika u osnovnoj Skoli.
RAZINA OBRAZOVANJA: radna mjesta I. vrste

BROJ IZVRSITELJA:

- strudni suradnik pedagog: I izvrSitelj

- strudni suradnik psiholog: I izvrSitelj

- strudni suradnik logoped: 1 izvrSitelj

- strudni suradnik knjiZnid.ar: I izvr5itelj

3 NAZIV RADNOG MJESTA:

PROPISANI NAZIV
RADNOG MJESTA KOEFICIJENT PLATNI RAZRED

l. Tajnik ikolske ustanove I 2,01 8

- obavlja poslove tajnika Skolske ustanove.

OPIS POSLOVA: normativno pravni poslovi, kadrovski poslovi, op6i i administrativno - analitidki
poslovi, sudjelovanje u pripremi sjednica i vodenje dokumentacije Skolskog odbora, vodenje

evidencije o radnom vremenu administrativno -tehnidkih i pomodnih radnika ,administrativni
poslovi koji proizlaze iz godi5njeg plana i programa rada Skole i ostali poslovi propisani

Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnidkim i pomoinim poslovima koji
se obavljaju u osnovnoj Skoli.

UVJETI: prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli zavr5en:

a) sveudili5ni integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili strudni diplomski studij
javne uprave,

b) strudni prijediplomski studij upravne struke, ako se na nadedaj ne javi osoba iz todke a).

RAZINA OBRAZOVANJA: radno mjesto I. ili IL vrste

BROJ IZVRSITELJA: Tajnik Skolske ustanove 1 - I izvrsitelj

4. NAZIV RADNOG MJESTA:

PROPISANI NAZIV
RADNOG MJESTA KOEFICIJENT PLATNI RAZRED
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l. Voditef raiunovodstva u ikoli l 2,0I 8

2. Voditelj raiunovodsno u ikoli 2 1,77 5



- obavlja poslove voditelja radunovodstva.

OPIS POSLOVA: organiziranje i voclenje radunovodstvenih i knjigovodstvenih poslova, voclenje

poslovnih knjiga prema vaLedim propisima, kontrola obraduna i isplate putnih naloga, sastavljanje

godiSnjih iperiodidnih financijskih te statistidkih izvjeStaja,izrada prijedloga financijskog plana

prema programima i izvorima financiranja u suradnji s ravnateljem i pra6enje njihovog izvr5avanja,

priprema godiSnjeg popisa imovine, i ostalih poslova vezanih uz taj popis te obavljanje ostalih

poslova prema Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno -tehnidkim i pomoinim

poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli.

UVJETI:
Uvjeti za voditelja radunovodstva su:

zavr5en sveudiliSni diplomski studij ekonomije, odnosno sveudiliSni integrirani prijediplomski i

diplomski studij ekonomije, odnosno strudni diplomski studij, ekonomije odnosno sveudiliSni pri-
jediplomski studij ekonomije ili strudni prijediplomski studij ekonomije, odnosno viSa ili visoka
strudna sprema ekonomske struke stedena prema ranijim propisima.
Propisano odredbama Pravilnika o radu.

RAZINA OBRAZOVANJA: radno mjesto I. ili IL vrste

BROJ IZVRSITELJA: Voditelj radunovodstva u Skoli 2 - 1 izvr5itelj

5. NAZIV RADNOG MJESTA

PROPISANI NAZIV
RADNOG MJESTA KOEFICIJENT PLATNI RAZRED

I. Struini suradnikna tehniikom odriavanju 1,39 3.

- obavlja poslove domara/Skolskog majstora i poslove rukovanja centralnim grijanjem

OPIS POSLOVA: rukovodi i brine o radu kotlovnica, toplinskih stanica i drugih uredaja grijanja,

obavlja popravke, odrLavaprilaz i ulaz u Skolu, poslove odrZavanja objekta Skole i niezina okoli5a,

obavlja poslove deZurstva te druge poslove koji proizlaze iz godilnjeg plana i programa rada

osnovne Skole.

UVJETI:Uv.iet za domara/loLadal5kolskog majstora je zavr5ena srednja Skola tehnidke struke te

zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.

Propisano odredbama Pravilnika o radu.

RAZINA OBRAZOVANJA: radno mjesto III. vrste

BROJ IZVRSITELJA: Strudni suradnik na tehnidkom odrZavanju-2 izvrSitelja
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6. NAZIV RADNOG MJESTA:

PROPISANI NAZIV
RADNOG MJESTA KOEFICI.IENT PLATNIRAZRED

l. kuhar-slastiiar 2 1,30 2.

- obavlja poslove kuhara

OPIS POSLOVA: poslovi planiranja, preuzimanja namirnica, pripreme i podjele toplih obroka

odnosrio mlijednih obroka za udenike, diS6enja i odrZavanja kuhinje te ostali poslovikoji proizlaze

iz godi5njeg plana i programa rada Skole i drugih propisa.

UVJETI: - zavrSena srednja Skola-program kuhara odnosno KV kuhar i zavr5en tedaj higijenskog

minimuma.

Propisano odredbama Pravilnika o radu.

RAZINA OBRAZOVANJA: radno mjesto III. vrste

BROJ IZVRSITELJA: Kuhar-slastidar- 3 izvrSitelja

7. NAZIV RADNOG MJESTA:

PROPISANI NAZIV
RADNOG MJESTA KOEFICIJENT PLATNI RAZRED

l. Cistai-spremai 1,06 I

- obavlja poslove spremada.

OPIS POSLOVA: poslovi diS6enja i odrZavanja prilazaiulazau Skolu, Skolskih udionica, kabineta,

radionica, sanitarnih dvorova, hodnika, stubiSta, svladionica, blagovaonice, Skolske sportske

dvorane i drugih prostorija Skole i vanjskog okoli5a, di56enja i odrZavanja vrata, namje5taja,

sagova, prozorskih i ostalih stakala, a prema potrebi obavlja i poslove deZurstva i dostavljada te

druge poslove koji proizlaze iz godi5njega plana i programa rada Skole.

UVJETI: zavr5ena osnovna Skola

RAZINA OBRAZOVANJA: radno mjesto IV. vrste

BROJ IZVRSITELJA: eistad-spremad- 6 izvr5itelja
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IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

elanak I I

U sludaju promjene propisa kojima su propisani koeficijenti za obradun plade radnog mjesta za

koje zaposlenik ima sklopljen ugovor o radu, a koji su navedeni u ovom Pravilniku, odredbe novih

odnosno izmijenjenih propisa neposredno se primjenjuju.

ilanak 12.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plodi Osnovne Skole

Kame5nica, Otok.

KLASA :0 1 1 -01 124 -021 03

URBROJ:2 1 8 1 -302-0 1 -24-01

Skolskog odbora: Ivana eerina
1

t ^r*=.

Ovaj Pravilnik je objavljen na oglasnoj plodi Osnovne Skole Kame5nica, dana 5. prosinca 2024., a

stupio je na snagu dana12. prosinca 2024.
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